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Politica Qualita e SSL

L’Alta Direzione della CMS Service Sas, consapevole della necessita di soddisfare con continuita le
esigenze dei Clienti ed al tempo stesso offrire un servizio di qualita ben organizzato ed efficiente,
salvaguardando il risultato economico dell'attivita, ritenendo che I'implementazione ed il successivo
mantenimento di un Sistema di Gestione per la Qualita e Sicurezza, determini una crescita globale
aziendale e sia un’importante opportunita di miglioramento dell’Organizzazione, dei processi, dei
prodotti dei e servizi e quindi, contribuisca a stabilire rapporti di stima e reciproca fiducia con i propri
clienti, fornitori, dipendenti e le parti sociali interessate, ha deciso quindi di adeguare il Sistema
Qualita Aziendale in conformita alla norma UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO 45001:2018.

A fondamento del Sistema di Gestione la Direzione Generale pone i seguenti principi:

— Ottemperare alle prescrizioni legali applicabili e rispettare gli impegni sottoscritti per
tutelare la salute e sicurezza sul lavoro.

— Coinvolgere tutti i livelli dell’organizzazione nel rispetto del divieto di assunzione di alcool e
Droghe

— Governare le proprie attivita adottando Sistemi di Gestione relativi a salute, sicurezza sul
lavoro e ambienti conformi agli standard internazionali, impegnandosi al miglioramento
continuo.

— ldentificare i pericoli connessi alle proprie attivita, valutare gli eventuali rischi per la salute
e la sicurezza sul lavoro ed eliminarli mediante adeguate misure di prevenzione, o
minimizzarli adottando sistemi di protezione collettiva e individuale.

— Prevenire gli infortuni e le malattie professionali.

— Coinvolgere tutti i livelli dell’organizzazione e tutti coloro che lavorano per CMS SERVICE
assicurando che responsabilita e procedure operative siano definite con precisione,
adeguatamente comunicate e che siano oggetto di specifica formazione per tutto il
personale. Il coinvolgimento & esteso alle societa esterne che collaborano
responsabilizzandoli verso gli aspetti significativi come i rischi per la sicurezza legati
all'attivita lavorativa.

— Comunicare e diffondere agli «stakeholders» interni ed esterni le informazioni riguardo a
salute, sicurezza sul lavoro in accordo con le specifiche procedure e programmi a livello
locale e centrale.

— Supportare la progettazione e I'acquisto di prodotti e servizi energeticamente efficienti
finalizzati al miglioramento delle prestazioni energetiche.
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— Ricercare soluzioni innovative, tecnologiche e gestionali, volte alla riduzione dei consumi
energetici, che coinvolgano impianti, macchine ed attrezzature di lavoro, sostenendo ed
incoraggiando le iniziative di terzi fin dalla fase di progettazione.

— Sostenere le attivita di riuso dei materiali e dei rifiuti recuperabili mediante nuove soluzioni
tecnico-economiche.

— Monitoraggio e valutazione impatto acustico in cantiere e collaborazione e confronto con
le Parti interessate.

— Gestire il proprio Sito in modo attento e sostenibile
— Impegno a prevenire e gestire tempestivamente qualsiasi tipo di cambiamento ed
emergenze, siano esse di processo, ambientali e/o relative a salute e sicurezza sul lavoro,

attraverso I'applicazione di procedure di prevenzione e intervento.

— Rispondere in maniera rapida ed efficacie alle non conformita, lavorando per minimizzarne
I'insorgenza e minimizzando i tempi di risposta.

Un attento presidio ed impiego degli strumenti individuati dal Sistema di Gestione consentira

all’azienda di migliorarsi e di eccellere sia nel panorama locale, che nel territorio nazionale ed
internazionale e nel mercato di riferimento.
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Il presente Documento e distribuito a tutte le parti interessate individuate, siano esse interne od
esterne, ed e a disposizione di chiunque ne faccia richiesta.



